
Confiez le trajet 
d’accompagnement de vos 
salariés auprès du pionnier 
du marché 

Workplace Options (WPO) est une entreprise internationale 
de services d’assistance aux salariés et de conseil aux 
entreprises dans la promotion de la santé et du bien-être 
au travail. WPO est présent en Belgique depuis 2001 via 
ses services d’EAP, et Return To Work.

Pour que le trajet d’accompagnement soit un 
succès, il doit être anticipé, préparé et accompagné 
— avant, pendant et après la reprise.

TRAJET :

Prise de contact

Élaboration du 
programme

Déroulement du 
programme

Organisation de 
la reprise

Après une absence plus ou moins longue, 
il est parfois difficile d’envisager la reprise 
d’activité. Le collaborateur en arrêt de 
travail traverse souvent un période de 
perte de confiance en soi et de fragilité. Il 
s’interroge sur son avenir et sa capacité 
à réintégrer la vie active, alors que 
l’entreprise a continué à évoluer. Pour 
l’employeur, organiser le retour soulève de 
nombreuses questions :  Quand aura lieu 
la reprise ?  Faudra-t-il adapter le poste ?  

VIVIUM aide les employés, fragilisés 
dans leur reprise d’activité spontanée, à 
reprendre confiance en eux, à retrouver 
forme et bien-être et à prendre un nouvel 
élan professionnel. Cette offre s’adresse 
principalement sur l’incapacité de travail 
suite à des affections liées au stress telles 
que le burn-out.



Avec WPO vous bénéficierez 
des récentes innovations et des 
dernières avancées mondiales 
dans l’accompagnement des 
personnes en arrêt de travail, 
avec des résultats et des 
impacts mesurables : 

WPO propose un trajet 
d’accompagnement 
pluridisciplinaire, adapté 
aux besoins de chaque 
bénéficiaire, pour un 
retour au travail rapide, 
inclusive et durable. 

NOS ENGAGEMENTS :
Éthique  |  Bienveillance  |  Confidentialité  |  Volontariat

 • Prise en charge endéans 
72 heures

 • Taux de réintégration élevé 
> 70 %

 • Taux de recommandation 
de + 90 % 

 • Moins de 10 % de rechutes

Des protocoles rigoureux pilotés 
par des coachs spécialistes de 
la réintégration et encadrés 
médicalement

Un réseau diversifié de plus de 
400 spécialistes soigneusement 
sélectionnés (psychologues, 
coachs professionnels, 
coachs physiques adaptés, 
sophrologues, ergothérapeutes, 
assistants sociaux, diététiciens, 
patients experts) répartis sur tout 
le territoire

Le trajet porte principalement 
sur l’incapacité de travail due à 
des conditions psychologiques 
et liées au stress, telles que le 
burn-out ou la dépression

Mise à dispositions de solutions 
digitales en santé mentale qui 
renforcent l’accompagnement

Services disponibles en 
Belgique et à l’international en 
FR – NL – EN – ALL

Cliquez ici pour en savoir plus sur Workplace Options.

https://www.workplaceoptions.com/fr/wellbeing_solutions/readaptation/

